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1. Обпrпе положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конститlцией РФ, Фелеральным

законом кО персонмьных данных)) от 27,07,2006 г. Jtlb 152 ­ФЗ, Перечнем сведений

конфиденциального характера, угверждённым Указом Президента РФ от 06.03.1997 Ns 188

и другими соответствующими законодательными и иными нормативными правовыми

акгами РФ и постановления Правительства Российской Федерации от l7,1 1,2007 М 781 "Об

угверждении Положения об обеспечении безопасности персонarльных данньD( при ю(

обработке в информационных системах персональных данньD()) с целью обеспечения

увalкения прав и основньгх свобод каждого обlчающегося при обработке его персонalльных

данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и

семейную тайну.

1.2. основная цель настоящего Положения ­ установление единого порядка защиты

персональных данньtх воспитанников и rх родителей (законных представителей) для

обеспечения защиты их прав и свобод при обработке персонirльньrх данных, в том числе

защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейнуто тайну.

1.3. Настоящим Положением определяется порядок полуIения, обработки, хранения,

передачи и любого другого использования персонаlrьных данных воспитанников и их

законньrх представителей, а также ведения личного дела воспитанника в соответствии с

законодательством РФ.

1.4. В настояцем Положении использованы

определения:

след} ,ющие термины и

воспитанник 
­

лицо дошкольного возраста, посещающее Учреждение;

Dодитель (законный пDедставитель лицо (физическое или юридическое), которое

в силу закона выст)пает в Учреждении, в защиту личных прав и законньrх иЕтересов

воспитанников Учреlцения:

­ Dчководитель ­ 
заведlтощий Учреждения

пDелставитель D!ководитеJIя 
­

работник, назначенный приказом р} ководитеJIя

ответственным за сбор, обработку, хранение и передачу персональных данных

воспитанников и их законньrх представителей;

пеDсональн е ­fанные любая информация, относящzшся к определёнЕому или

определяемомУ на основаниИ такоЙ информации физическому личу (субъекгу

персональньD( данньrх), в том числе его фамилия, имJI , отчество, год, месяц, дата и место

рождения, адрес, семейное, социalльное, имуцественное положение, образование,

профессия, доходы, лрцм информачия;

обDаботка п eDcoнt} лbH ых ланных 
­ действия (операции) с персональными данными,

включая сбор, СистематизациЮ, накопление, Хранение, } точнение (обновление, изменение),

использование, распрострzlненИе (в тоМ числе передачу), обезличивание, блокирование,

уничIожение персонilльных данньrх;

Dасп ение п сонаJIьных нных действия, н!шравленные на передачу

персональныХ данных определённомУ кругу лиц (перелача персонrlльных данньтх) или на

ознакомление с персонtlльнЫми данными Ееограниченного круга лиц, в том числе

обнародование персональных данных в средствах массовой информации, размещение в

информационно ­ 
телекомм} ,никационных сетях или предоставление доступа к

персонzлJlьным данным каким ­ 
либо иным способом;
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­ использование персонzlльных данньтх 
­ действия (операции) с персонzlльными

данными, совершаемые в цеJuIх принятия решений иJIи совершения иньtх действий,

порождающих юридические лоследствия в отношении субъекта персонiшьньIх данньrх иJIи

друI ­их лиц либо иным образом затагивarющих права и свободы субъекга персональньD(

данных иJш других лиц;

­ защита персональных данных ­ деятельность по обеспечению с помощью

локatльЕого реryлирования порядка обработки персонzrльньD( даЕных и организационно ­
технических мер конфиденциальности информации о конкретном работнике, полl"rенной

работодателем в связи с трудовыми отношениями;

блокирование пеDсо нilльных панных временное прекращение сбора,

2. Сбор персональнь!х данных воспитанников и пх родителей (закоппых

представителей)

2.1. К персона: lьным данным воспитанников и их родителей (законных представителей)

относятся:

­ сведения, содержащиеся в свидетельстве о рождении, паспорте или ином документе,

удостоверяющем личность;

­ информация, содержащаяся в личном деле воспитilнника;

­ информация, содержащаяся в личном деле воспитанника, лишенного родительского

попечения;

­ информация о состоянии здоровья;

­ докр{ ент о месте проживания;

­ иные сведения, необходимые для определения отношений воспитания.

­ сведения о фамилии, имени, отчестве, дате рождения, месте жительства

воспитанника;
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систематизации, накопления, использования, распростанения персонarльньж данных, в

том числе их передачи;

­ \ ,ничтожение персонaцьньrх данньD( 
­ действия, в результате которых невозможно

восстановить содержание персон&,Iьных данных в информачионной системе персональньD(

данных или в результате которых уничтожаются материальные носители персонаJIьных

данных;

­ обезличивание пеDсональных данных 
­ действия. в результате KoтopbIx

невозможно определить принадлежность персональных данных конкретному лицу;

­ конфиденциальная инфоDмация 
­ 

это информация (в докрлентированном или

электонном виде), доступ к которой ограничивается в соответствии с законодательством

рФ.

1.5. Родители (законные представители) воспитанников при пост} плении в Учреждение

должны бьггь ознакомлены под расписку с настоящим Положением.

1.6. Настоящее Положение угверждается р} ководителем Учреждения и действует до

при} tятия нового.

1.7. Во всем ином, не оговоренном в настоящем Положении, руководитель и его

представители, а также уtастники образовательного процесса руководств} ,ются

Конституцией РФ, Фелераьным законом < < О персональньD( данньtх)) 152 ­ 
ФЗ от 27 .0'7 .

2006 и лругими законодательными и нормативно­правовыми актами РФ.



­ фамилии, имени, отчестве родителей (законньrх

представителей) воспитанника.

2.2. И:ньле персональные даЕные воспитанника, необходимые в связи с отношениями

обуlения и воспитания, р} ководитель может полуlить только с письменного согласия

одного из родителей (законного представителя). К таким данным относятся докуI t{ енты,

содоржащие сведения, необходимые д'Iя предоставления воспитанникам гарантий и

компенсаций, установленных действующим законодательством:

­ ДОКУI t!еНТЫ О СОСТаВе СеМЬИ;

­ докр{ енты о состоянии здоровья (сведения об инвалидности, о нмичии

хронических заболеваний и т. п.);

­ доку} rенты, подтверждающие право на дополнительные гарантии и компенсации по

определенным основаниям, предусмотренным законодательством фодители­инвалиды,
неполнiц семья, ребенок­сирота и т. п.).

­ докуtt{ енты, подтверждающие место работы родителей (законньrх прелставителей)

воспитанников.

2.З. Персональные данные воспитанника являются конфиденциальной информацией и

не могуг быть использованы р} ководителем или любым иным лицом в личных цеJIях.

2.4, При определении объема и содержания персонalльньгх данных воспитанника

руководитель р} ководствуется Конститlцией Российской Федерации, федераrrьными

законами и настоящим Положением.

3. Хранение, обработка и пер€дача персопальных данных воспитанников и их

родrrтелей (законпых представптелей)

3.1. Обработка персональных данных воспитанников и их законных представителей

осуществJuется для обеспечения соблюдения законов и иньIх нормативных правовьIх актов

в цеJIяХ воспитаниЯ и обуrениЯ Об} ^ rающегося, обеспечения его личной безопасности,

KoI lтpoJUI  качества образования, пользования льготами, предусмотренными

законодательством Российской Федерачии и лок!lльными актами Учреждения.

3.2. ПравО доступа к персональныМ данныМ воспитанникоВ и их законных представителей

имеют:

­ работнИки < Отдела образования>  (при наличии соответств} 'ющих полномочий,

устiшовленных прикчвом начальника отдела образования;

­ руководитель Учреждения;

­ бухгалтер по начислению родительской платы и компенсации за пребывание

ребенка в детском саду;

­ воспитаТели (к персоНalльныМ данныМ воспитанникоВ и родителей (законньпt

представителей) своей группы);

­ медицинский работник, обсл)окивающий Учреждение по договору о медицинском

обсл)п< ивании

3.З. Прием воспитаЕников в Учреждение осуществляет Рlтсоводитель,

3.4. Руководитель Учреждения может передаВать персонaшьЕые данные воспитанников и

их законных представителей тетьим лицам, только если это необходимо в цеJUrх
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предупреждения утрозы жизни и здоровья воспитанников, а также в слу{ аях,

установленных федеральными законами.

4. Обязашности работнпков адмшнистрации, имеющих доступ к персонrrльным

данным воспитднников и пх родитшrей (законных прелставителей)

4.1 . Работники администрации, имеющие доступ к персональным данным воспитанников и

их законных представителей, обязаны:

­ не сообщать персональные данные воспитанника третьей стороне без письменного

согласия одного из родителей (законного представителя), кроме сл)пIаев, когда в

соответствии с федеральными законами такого согласия не требуется;

­ использовать персонzrльные даЕные воспитанников, пол)л{ енные только с

письменного согласия одного из родителей (законного прелставителя);

­ обеспечить защиту персонаJIьных данньtх воспитаяника от их неправомерного

использования или уграты, в порядке, установленном законодательством Российской

Федерации;

­ ознакомить родителей (законного представителя) с настоящим Положением и их

правами и обязанностями в области защиты персональных данньtх;

­ соблюдать требование конфиденциальности персональньrх данньrх

воспитанников;

­ искJIючать иJIи исправJuIть по письменному требованию одного из родителей
(законного представителя) воспитанника его недостоверные или неполные персонaшьные

данные, а также данные, обработанные с нар} ,шением требований законодательства РФ;

­ ограничивать персональные данные воспитанника при передаче уполномоченным

работникам правоохранительньгх органов или работникам отдела образования только той

информачией, которая необходима для выполнения указанными лицirми их функций;

­ запрашивать информацию о состоянии здоровья воспитанника только у родителей

(законньгх представителей);

4.2. Лццц имеющие доступ к персональным данным воспитанника, не вправе:

­ пол)rчать и обрабатывать персонiшьные данные воспитанников и их родителей

(законньтх представитеJrях) о его религиозньгх и иньrх феждениях, семейной и личной

жизни;

­ предоставJIять персонirльные данные воспитанника в коммерческих цеJUlх.

4.3. При принятии решений, затрагивающих интересы воспитанника, администации

запрещается основываться на персонarльных данных, пол)денных искJlючительно в

результате их автоматизированной обработки или электронного пол} ^ { ения.

5. Права и обязашности воспитанников и их родителей (закопных представителей)

5.1. В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся у администрации,

воспитанники и их законные представители имеют право на:

­ требование об исrс,тючении или исправлении неверных, или неполных персональных

данных, а также данньD(, обработанньгХ с нарушениеМ требований законодательства. При

отказе администрации искJIючитЬ или исправить персональные данные воспитанника
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­ требование об извещении администрацией всех Jпrц, которым ранее были сообщевы

неверные или неполные персональные данные воспит!lнника, обо всех произведеЕньD( в них

искJIючениJD(, исправленил( или дополнениях;

­ обжшrование в суд любьrх неправомерных действий или бездействия администрации

при обработке и защите персонitльньrх данньгх воспитaшника;

5.2. Родитель (законный представитель) обязан сообщать администрации сведения,

которые могуг повлиять на принимаемые администрацией решения в отношении

воспитанника.

б. Храпенпе персональных данных воспитаннпков и их ролштелей (законных

представпте,rей)

б.1. Персонапьные данные должны храниться в сейфе на бумажных или электронньгх

носитеJUIх с ограниченным доступом:

докуNrенты, поступившие от родителя (законного представителя);

­ сведения о воспитаЕнике, поступившие от третьих лиц с письменного согласия

родителя (законного представителя);

­ инiul информаuия, KoTopilJl касается отношений обуrения и воспитания

воспитанника.
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родитель (законный представитель) имеет прaлво заявить в письменной форме
администации о своем несогласии с соответствующим обоснованием такого несогласия.

Персональные данные оценочного характера законный представитель имеет право

дополнить зilявлением, выражающим его собственную точку зрения;

7. Ответственпость администрацип и сотрудников учреждения

7.1 . Защита прав воспитанников, установленных законодательством Российской Федерации

и настоящим Положением, осуцествляется судом в цеJlях пресечения неправомерного

использования персонfu,Iьньrх данных воспитанников, восстановления

нарушенньж прав и возмещения причиненного ущерба, в том числе морального вреда.

7.2. Лпца, виновные в нарушении норм, регулирующих полуrение, обработку и защиту

персонаrльныХ данных воспиТанников, привлекаются к дисциплинарной и материальной

ответственносТи, а такrке привлекаются к гражданско­правовой, административной и

уголовной ответственности в порядке, установленном федермьными законами.
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