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1. Общие положепия

1 . 1 . Настоящее Положение регламентирует доступ педагогических работников в

МБДОУ детский сад ]ф 20 < Теремок>  (далее  Учреждение) к информационно

телекоммуникационным сетям, базам данньш, 1"rебным и методическим

материалам, музейным фондам, материЕrпьнотехническим средствам

обеспечения образовательной деятельности.
1.2..Щанный порядок разработан в соответствии с пунктом 7 части 3 статьи 47

Федерального закона Ng 2'7ЗФЗ < Об образовании в Российской Федерации)) от

29.12 20 12, Уставом,ЩОУ.

1 ,З ,Щосryп педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам
обеспечивается в целях качественного осуществJIения образовательной и иной

деятельности, предусмотренной уставом Учреждения.

1.4 Понятия, используемые в настоящем Положении:
. Информацuонно  mелекомлryнuкацuонная сеmь  технологиlIескм система,

предliазначеннаJI  для передачи по линиям связи информации, доступ к которой

осуществляется с использованием средств вычислительной техники;
Музейньtй фонd совокупность постоянЕо нarходящихся на территории

Российской Федерации музейных предметов и музейньrх коллекций,

гражланский оборот которых доrryскается только с соблюдением ограничений,

установленньп Федера"rьным законом от 26.05.1996 N9 54ФЗ < О Музейном

фонде Российской Фелерации и музеях в Российской Федераuии> .

2. .Щоступ к информациопно  телекоммуникационным сетям

2.|  . .Щосryп педагогических работников к информационно
телекоммуникационной сети Интернет в Учреждении осуществляется с

персонaльньж компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п ).

подкJIюченных к сети Интернет без ограничения времени и потребленного

трафика.

2.2 Передачаинформации посредством использования

информационнотелекоммуникационньIх сетей осуществляется без

ограничений при условии соблюдения установленных федеральными
законами требований к распространению информации и охраЕе объектов

интеллекryальной собственности. Перелача информации может быть

ограничена только в поряJIке и на условиях, которые установлены

фелеральными законами

2.З Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим
электронным базам данньгх:
. поисковые системы



3. ,Щосryп к учебным и методическим материалам

З.1 . Учебные и методические материarлы, размещаемые на официа"пьном

сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.

з.2. Педагогическим работникам по их запросам моryт выдаваться во

временное пользование 1^ rебные и методические материалы, находящиеся на

балансе.ЩОУ

З.З. Выдача педагогическим работникам во временное пользование уlебньrх
и методичеСких материаJIов, входящих в оснащение групповых комнат,

осуществляется работником, ответственным за хранение учебных и

методических материмов.

з.4. Срок, на который выдаются 1"rебные и методические материаJlы,

определяется работником, на которого возложено заведование групповой

комнатой, с у{ етом графика использования запрашиваемых материалов в

данной групповой комнате.

3.5. Выдача педагогическому работнику и сдача учебньrх и методических

материалов фиксируются в журнале вьцачи.

з.6. При получении 1^ rебных и методических материаJIов на электронньж

носителях, подлеr(ащих возврату, педагогическим работникам не

разрешается стирать или менять на них информацию.

4. Порядок доступа к музейным фондам

4.1. Музейные предметы и музейные коллекции, вкJIюченные в состав

Музейного фонда Российской Федерации, в .ЩОУ отсутств} ,ют.

5. Щоступкматериальнотехническимсредствам
обеспечения образовательной деятельности

5.1.,Щосryп педагогических работников к материальнотехническим средствам

обеспечения образовательвой деятельности осуществляется: без ограничения к
музыкirльному заJIу, физкультурноl"ry залу и другим помещениями и MecTa} l

проведения образовательной деятельности в течение времени, определенного в

расписании: к музыкальному залу, физкультурному залу, другим помещениям и

Mecтal\ .{  проведения образовательной деятельности вне времени, определенного

расписанием занятий, но согласованию с работником, ответственным за данное
помещение или зам. зав.

5.2. Использование движимьж (переносных) материальнотехнических
средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы и т.п.)
осуществляется по письменной змвке, поданной педагогическим работником



(не менее чем за 3 рабочих дней до дня использования материальнотехнических
средств) на имя липа' ответственного за сохранность и правильное
использоваЕие соответствующшх средств.

5.3. .Щля копироваЕия или тиражирования у{ ебных и методических материiIлов

педагогические работники имеют право пользоваться копироваJIьным

автоматом.

5.4. ,Щля распечатывания учебньrх и методических материаJIов педагогические

работники имеют право пользоваться принтером

5.5. Накопители информачии (флэшнакопители, карты памяти),

используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной
информаuией, предварительно должны быть проверены на отсутствие
вредоносньIх компьютерных программ,
5.б. Программа утверждается ежегодно в начале учебного года до 1 5 сентября

прикtвом заведующего Учреждения.
5.7. Утверждение Программы предполагает пол)пlение экспертного

закJIючения (согласования) у завелующего Учреждения.

5.8. При несоответствии Программы установленным требованиям,

завед} .rощий накJIадывает резолюцию о необходимости доработки с указанием
конкретЕого срока.

5.9, Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение

учебного годъ должны быть согласованы с старшим воспитателем и

утверждены завед} .ющим Учреждения.

б. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы

б.1. Программа рассматривается и принимается на педагогическом Совете

Учреждения.

6.2. Рабочая программа разрабатывается до 2'7 августа булущего 1.чебного
года

6.З. Педагогический Совет выносит свое решение о соответствии рабочей
программы существующим требованиям и Уставу Учреждения.

6.4. Утверждение Программы заведуюI Iцjм Учреждения осуществляется до 1

сентября булущего учебного года.

7, Контроль

7.1. Ответственность за полноту и качество реiшизации рабочей программы

возлагается на воспитателей и специалистов Учреждения.

7.2, Ответственность за полнотой реализации рабочих программ возлагается

на завед} ,ющего и старшего воспитатеJuI  Учреждения.



8. Хранение Рабочей программы

8.1. Первый экземпляр рабочей програп,tмы хранится у педагога.

8.2. Второй экземпляр хранится в методическом кабинете Учреждения.

8.З. Срок хранения рабочей программы  5 лет.

8.4. Срок действия дЕtнного Положения неограничен. .Г{ анное Положение

действует до принятия нового.
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